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EDITAL DE HOMOLOGAGCAO N° 17/2023 - CAP (11.01.29.02.01)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santar ém-PA, 16 de agosto de 2023.

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas
atribuicOes conferidas pela Portaria n® 241, de 10 de abril de 2018, publicada no Diario Oficial da Uni&o n° 70, de 12 de abril de
2018, e pela competéncia que lhe concede a Portaria n° 148/2022/Reitoria consoante as disposicdes legais e estatutarias vigentes,
torna publico a homologag&o do resultado final do Processo Seletivo Simplificado (PSS) abaixo relacionado:

Processo Administrativo: 23204.003637/2023-61

EDITAL: n° 05, de 11/07/2023 - Processo Seletivo Simplificado para Estagio remunerado e ndo obrigatério;

UNIDADE DE LOTACAO: ASCOM/REITORIA/UFOPA

HORARIO: 08h as12h

Nome/Nota Final/Col ocagdo

VANESSA SILVA ESCHER BOGER- 9,8 - 1°

FERNANDA CORREA DINIZ - 85 - 2°

NELY FARIAS FERNANDES- 7,9 - 3°

ANA BEATRIZ LEAL REGO - 7,7- 4°

(Assinado digitalmente em 16/08/2023 16:27)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
PRO-REITOR(A)

PROGEP (11.01.29)
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