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EDITAL N°62/2023 - CAP (11.01.29.02.01)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Santarém-PA, 22 de setembro de 2023.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 241/GR-UFOPA, de 10 de abril de

2018, publicada no Diario Ofi cial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018, torna publico o Edital do
Resultado Preliminar da Heteroidentificagao.

DO RESULTADO PRELIMINAR DA HETEROIDENTIFICACAO:

Area 002: ANALISES CLINICAS

NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO SITUACAO
(A)

lAndrei Silva Freitas N&o confirmado

Paulo Sergio Ferreira de Lima

Confirmado

(Assinado digitalmente em 22/09/2023 18:04)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
PRO-REITOR(A)

PROGEP (11.01.29)

Matricula: ###396#1

Processo Associado: 23204.012356/2023-08
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