MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
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— COORDENAGAO DE ADMISSAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 72/2024 - CAP (11.01.29.02.01)
Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santar ém-PA, 02 de dezembr o de 2024.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DO PARA, em exercicio, de acordo com a Portaria n° 160/2022 - Reitoria, de 23 de maio de 2022;

Considerando o Art. 96-A Lei n° 8.112/90; a Resolucdo n°. 80/UFOPA/CONSUN/2015; a
delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°® 148/2022-REITORIA; e ainda o que consta nos autos
do Processo n°® 23204.014076/2024-15 ,

RESOLVE:

Designar os servidores relacionados abaixo, sob a presidéncia do primeiror, a compor a
Comissao de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Estagiario Nao - Obrigatorio
e Remunerado, com Vaga para Diretoria de Comunidade e Cultura — DCC/PROCCE/UFOPA- Proges
/UFOPA, nos termos do Edital n® 13 / 2024 - PSS de 26 de novembro de 2024.

| - Titulares:

Jefferson Fernandes Dantas - Arquivista

Marcelo Henrique Moraes de Sousa - Assistente em Administracao

Carlos de Matos Bandeira Junior - Assistente em Administracao

Il - Suplentes:

Rodrigo Adolfo de Almeida Rosa - Assistente em Administracao

(Assinado digitalmente em 02/12/2024 16:03)
FABRICIANA VIEIRA GUIMARAES
PRO-REITOR(A)

PROGEP (11.01.29)
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