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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PORTARIA UFOB N° 148, DE 8 DE JULHO DE 2026

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DA BAHIA, nomeado pela Portaria UFOB nº 250, de 28 de setembro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União, em 29 de setembro de 2023, seção 2, pág. 28, no uso das
atribuições que lhe conferem o art. 8º da Lei nº 12.825, de 5 de junho de 2013, resolve:

Art. 1º. Nomear JACI BETANIA BARBOSA DA SILVA, Matrícula SIAPE nº 1154464,
para exercer o cargo de Coordenadora Administrativa do Centro Multidisciplinar de Santa
Maria da Vitória, código CD-04.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

ANTONIO OLIVEIRA DE SOUZA

PORTARIA UFOB N° 149, DE 8 DE JULHO DE 2026

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DA BAHIA, nomeado pela Portaria UFOB nº 250, de 28 de setembro de 2023,
publicada no Diário Oficial da União, em 29 de setembro de 2023, seção 2, pág. 28, no uso
das atribuições que lhe conferem o art. 8º da Lei nº 12.825, de 5 de junho de 2013,
resolve:

Art. 1º Retificar a Portaria UFOB nº 130/2026, publicada no DOU em
19/06/2026, seção 2, p. 29:

Onde se lê: "Reconduzir, a partir de 01/07/2026, KUELSON RANDELLO DANTAS
MACIEL, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1820723, para exercer a
função de Coordenador do Curso de Engenharia Civil, código FCC, do Centro das Ciências
Exatas e das Tecnologias, com mandato de dois anos."

Leia se: "Reconduzir, a partir de 01/07/2026, KUELSON RANDELLO DANTAS
MACIEL, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1820723, para exercer a
função de Coordenador do Curso de Engenharia Civil, código FCC, da Coordenadoria de
Ensino do Centro das Ciências Exatas e das Tecnologias, com mandato de dois anos."

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

ANTONIO OLIVEIRA DE SOUZA

PORTARIA UFOB N° 151, DE 9 DE JULHO DE 2026

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DA BAHIA, nomeado pela Portaria UFOB nº 250, de 28 de setembro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União, em 29 de setembro de 2023, seção 2, pág. 28, no uso das
atribuições que lhe conferem o art. 8º da Lei nº 12.825, de 5 de junho de 2013, resolve:

Art. 1º Nomear GLEICIANNE DOURADO COSTA, Assistente em Administração,
matrícula SIAPE nº 1152590, para exercer o cargo de Secretária dos Órgãos de Deliberação
Superior, código CD-03, vinculado à Reitoria, ficando exonerada do cargo que ocupa.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

ANTONIO OLIVEIRA DE SOUZA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ
PORTARIA GAB N° 352, DE 9 DE JULHO DE 2026

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no exercício
da Reitoria e no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 97 - Reitoria, de 28 de
abril de 2022, publicada no Diário Oficial da União nº 80, Seção 2, pág. 47, em 29 de abril
de 2022, resolve:

Art. 1º Designar TÂNIA SUELY AZEVEDO BRASILEIRO, Professora do Magistério
Superior, para exercer o encargo administrativo de Coordenadora do Programa de Pós-
Graduação em Educação na Amazônia (PGEDA) - Polo Santarém, para mandato de 2 (dois)
anos, a contar de 27 de junho de 2026.

Art. 2º Alocar a carga horária de 20 horas semanais para o exercício do encargo
de coordenação, conforme art. 31, IV, da Resolução Consun/Ufopa n° 302, de 11 de
outubro de 2023.

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA Nº 749/PROGEP, DE 3 DE JULHO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 - GABINETE, de 29 de
abril de 2026, publicada no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026; e pela
delegação de competência que concede a Portaria nº 115/2023-GABINETE DA REITORIA;

Considerando a Art. 33, inciso VIII, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
e, ainda, o que consta nos autos do Processo nº 23204.007658/2026-07, resolve:

Declarar a vacância, a partir de 17 de julho de 2026, do cargo de Professor do
Magistério Superior, ocupado por HECTOR RENAN DA SILVEIRA CALIXTO, código de vaga nº 679870,
lotado (a) Instituto de Ciências das Educação, em virtude de posse em outro cargo inacumulável.

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA

PORTARIA Nº 771/PROGEP, DE 8 DE JULHO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 186 - GABINETE, de 29 de
abril de 2026, publicada no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026, bem como
pela delegação de competência constante na Portaria nº 115/2023 - Gabinete da Reitoria;

Considerando o cumprimento da decisão judicial proferida nos autos do
Processo nº 1007497-06.2026.4.01.3902, resolve:

Art. 1º Incluir, no Edital de Homologação nº 01/2026 - COCP, de 03 de
março de 2026, publicado no Diário Oficial da União de 04 de março de 2026, Seção
3, referente ao Concurso Público para provimento do cargo de Professor do Magistério
Superior, a condição de sub judice na Área 42 - Literatura de Língua Portuguesa, em
cumprimento à decisão judicial mencionada no preâmbulo deste ato.

Art. 2º Permanecem inalteradas as demais disposições constantes do Edital
de Homologação nº 01/2026 - COCP.

TÚLIO PEREIRA DE SOUZA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAL

PORTARIAS DE 9 DE JULHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve:

Nº 3.296 - I.Designar o servidor AFONSO WELLITON DE SOUSA NASCIMENTO, matrícula
SIAPE-2153593, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR do
quadro de pessoal desta Universidade, para exercer por 2 (dois) anos, a partir da data de
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, o Mandato correspondente à Função
Gratificada de DIRETOR DA FACULDADE DE FORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO CAMPO,
Código FCC - nível único do CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE ABAETETUBA, ficando dispensada,

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA
PORTARIA PROGEP-DLCP N° 210, DE 7 DE JULHO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições
conferidas pelo Artigo 38, inciso IX, do Estatuto da UFPB, e tendo em vista o que consta
no Processo nº 23074.031464/2026-50, resolve:

Conceder aposentadoria voluntária ao (a) servidor (a) FRANCISCO DE ASSIS
FERREIRA, matrícula SIAPE nº 329750, ocupante do cargo de Assistente em Administração,
Classe D, Nível / Padrão de Vencimento 19, com o adicional de tempo de serviço de 26%,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotação no(a) CCA
- DIREÇÃO DE CENTRO, de acordo com o art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005,
combinado com o art. 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019.

TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ

a pedido, dessa função, a PROFESSORA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR JOSELINE SIMONE
BARRETO TRINDADE, com vigência a partir de 24/03/2026.

II.Designar o servidor JOSÉ FRANCISCO DA SILVA COSTA, matrícula SIAPE-
1127786, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR do quadro
de pessoal desta Universidade, para exercer no mesmo período o Mandato de VICE-
DIRETOR da supracitada FACULDADE, sem ônus adicional, por não se tratar de função
gratificada, devendo substituir o DIRETOR, em suas faltas ou impedimentos, ficando
dispensado dessas funções o PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR IRAN ABREU MEN D ES ,
em virtude da designação contida no item I desta Portaria.

Nº 3.301 - Considerar prorrogado, no período de 18 de novembro de 2025 a 31 de março
de 2026, com fundamento no Artigo 26-A da Lei n. 11.091, de 12/01/2005, combinado com
o Art. 30, Inciso II, da Lei n. 12.772/2012, de 28/12/2012, o afastamento da servidora ANA
KARLA JANSEN DE AMORIM, matrícula SIAPE-2178243, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSORA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR do quadro de pessoal desta Universidade, lotada
no INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (ICB), autorizado inicialmente por meio da Portaria
n. 1175/2022 desta Reitoria, publicada no D.O.U. de 25/03/2022 para prestar Colaboração
Técnica à UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), no desenvolvimento do
Projeto intitulado "UTILIZAÇÃO DE BIOMARCADORES DA ATIVIDADE ELÉTRICA DO CÓ R T E X
CEREBRAL PARA INVESTIGAR A REDE NEURAL DE CRIANÇAS, ADOLESCENTES E ADULTOS
COM A DESORDEM DO ESPECTRO AUTISTA (DEA)", no qual a docente vinha atuando junto
ao LABORATÓRIO DE FISIOLOGIA DA COGNIÇÃO (LFC) do INSTITUTO DE BIOFÍSICA CAR LO S
CHAGAS FILHO da UFRJ, sem prejuízo de sua remuneração por esta IFES.

Nº 3.307 - Considerar autorizado, com ônus limitado, no período de 05 de junho a 30 de
agosto de 2026, o afastamento do país da servidora IRIS DE FÁTIMA LIMA BARBOSA,
matrícula SIAPE-1988598, ocupante do cargo efetivo de PROFESSORA DO MAGISTÉRIO
SUPERIOR do quadro de pessoal desta Universidade, lotada no CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE
CASTANHAL, para retomar e concluir o Estágio Pós-Doutoral junto à Faculdade de Letras da
Pontificia Universidad Católica de Chile, na Cidade de Santiago, CHILE, no qual vem
desenvolvendo o Projeto de Pesquisa intitulado "Escrituras Racializadas: Imágenes y Auto-
Representaciones Afrolatinoamericanas y Afrofemeninas en el Campo Literario Reciente de
Brasil, Colombia y Chile", conforme a Portaria n. 1046/2025, publicada no D.O.U. n. 29,
Seção 2, de 11.02/2025, cujos efeitos haviam sido suspensos no período de 07/12/2025 a
04/06/2026, por motivo de gozo de Licença à Maternidade e respectiva prorrogação.

Nº 3.337 - Dispensar da função de Diretora da Divisão de Recursos Humanos, FG-4, do
Instituto de Ciências Exatas e Naturais, a servidora MARIA IVETE RISSINO PRES T ES ,
Matricula SIAPE nº 326616, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO, do quadro de pessoal desta Universidade, a partir de 14 de maio de
2026, tendo em vista o disposto na Portaria nº 3256/2026.

LOIANE DA PONTE SOUZA PRADO VERBICARO
Vice-Reitora, no exercício da Reitoria

PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA PROGEPE/UFPR Nº 1.569, DE 9 DE JULHO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria nº
2.590, de 26 de setembro de 1997, considerando o que consta nas Leis nº 8.745/93 e
9.849/99 e de acordo com a Resolução nº 92/2006-CEPE; e ainda o contido no processo nº
23075.010566/2026-19, resolve: 

I. Autorizar a contratação de NAIARA STEFANELLO, como Professor Substituto,
com salário correspondente à Classe A, Assistente, nível I, no regime de trabalho de 20
(vinte) horas semanais, para o Campus Toledo, a partir da assinatura do contrato até 06 de
janeiro de 2027. 

II. Conceder retribuição por titulação, de acordo com o art. 16, Inciso II e art.
17 da Lei 12.772/12, tendo em vista possuir título de Doutora. 

DULCILEIA GONCALVES

PORTARIA PROGEPE/UFPR Nº 1.570, DE 9 DE JULHO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria nº
2.590, de 26 de setembro de 1997, considerando o que consta nas Leis nº 8.745/93 e
9.849/99 e de acordo com a Resolução nº 92/2006-CEPE; e ainda o contido no processo nº
23075.034462/2026-08, resolve:  

I. Autorizar a contratação de LUCAS GOMES DE ALBUQUERQUE, como Professor
Substituto, com salário correspondente à Classe A, Assistente, nível I, no regime de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais, para o Departamento de Libras do Setor de Ciências
Humanas, a partir da assinatura do contrato até 06 de janeiro de 2027. 

II. Conceder retribuição por titulação, de acordo com o art. 16, Inciso II e art.
17 da Lei 12.772/12, tendo em vista possuir título de Mestre. 

DULCILEIA GONCALVES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PORTARIA Nº 2.025, DE 8 DE JULHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições
que lhe confere o artigo 33, inciso VI, do Estatuto da Universidade e nos termos do artigo
9º, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, combinado com o artigo 22, do
Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, estruturado pela Lei nº
12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24 de setembro de
2013, resolve:

Nomear Julierme Gomes Correia de Oliveira, habilitado(a) em Concurso Público
de Provas e Títulos para o Departamento de Engenharia Química, Área/Subárea:
Engenharia Química / Fenômenos de Transporte, cuja homologação ocorreu em
07.01.2026, para o Quadro Permanente desta Universidade, no cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe A, Nível 1, nos termos do Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Civis da União e Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos,
em Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, código de vaga 700337. (Processo nº.
23076.044474/2026-14).

ALFREDO MACEDO GOMES

UFOPA
Destacar


