
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ 

COORDENAÇÃO DE ADMISSÃO DE PESSOAL 

PORTARIA Nº 127/2026 - CAP (11.01.29.02.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Santarém-PA, 10 de agosto de 2026.

                         O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 186, de 29OESTE DO PARÁ

de abril de 2026, publicada no Diário Oficial da União nº 80, de 30 de abril de 2026, e
considerando a delegação de competência que concede a Portaria nº 364 / 2026 GABINETE
e, ainda,  considerando o que consta no Processo nº 23204.013499/2025-91. 

                       

 Resolve:

Art. 1º Retificar na Portaria nº 126/2026-CAP, de 06 de agosto de 2026, o que
segue:

Onde se lê: 

 

"II - Vaga 02 e 03 - ASCOM 

Titulares

Albanira Maria Coelho - Assessora de Comunicação

Jorgelene dos Santos Oliveira - Jornalista

Rosa Luciana Rodrigues - Jornalista

Suplentes

Daniel Ramalho - Assistente administrativo

Manuele Marques Rodrigues - Publicitária

Letícia de Almeida Pereira Baracho - Produtora Cultural"

Leia-se:

"II - Vaga 02 e 03 - ASCOM

Titulares

Albanira Maria Coelho - Assessora de Comunicação



Jorgelene dos Santos Oliveira - Jornalista

Rosa Luciana Rodrigues - Jornalista

Suplentes

Daniel Ramalho - Assistente administrativo

Manuele Marques Rodrigues - Publicitária

Letícia de Almeida Pereira Baracho - Produtora Cultural

Jocelyn Alencar - Programador Visual"
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