El am | MINISTERIO DA EDUCAGAO )
$hondt UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
—a COORDENAGAO DE ADMISSAO DE PESSOAL

PORTARIA N°129/2026 - CAP (11.01.29.02.01)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Santarém-PA, 14 de setembro de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 241, de 10 de abril
de 2018, publicada no Diéario Oficial da Unido n° 70, de 12 de abril de 2018.

Considerando a delegacdo de competéncia que concede a Portaria n°® 364 /
2026 - GABINETE e ainda, o que consta no processo n° 23204.013499/2025-91 ,

Resolve:

Art. 1° Retificar na Portaria n® 126/2026-CAP, de 06 de agosto de 2026, o que
segue:

Onde se |é:

"Vagas 11, 12 e 13 - PROGEP

| - Titulares

Marcela Cardoso Pimentel - Secretaria Executiva
Karoline Dolzanes M Lira - Administradora

Alan Cleyton da Silva - Assistente em Administragao
Il - Suplente

Katiuscia Silva dos Santos - Administradora”
Leia-se:

"Vagas 11, 12 e 13 - PROGEP

| - Titulares

Marcela Cardoso Pimentel - Secretaria Executiva
Karoline Dolzanes M Lira - Administradora

Cezar Henrigue Assuncao Teixeira Nobre - Assistente em Administragao
Il - Suplente

Katiuscia Silva dos Santos - Administradora

Carmen Regina Silva Melo - Assistente em Administracao”



Art. 2° Estabelecer o prazo de 1 (um) dia, contado a partir da publicacdo na
pagina oficial do Processo Seletivo Simplificado, para interposicdo de recurso contra a banca
avaliadora.
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