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ANEXO X 

 TABELA ORIENTADORA DE ORDEM DE CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS EM AC (AMPLA 
CONCORRÊNCIA), PcD (PESSOA COM DEFICIÊNCIA) E CN (CANDIDATO NEGRO), APLICÁVEL NO CASO DE SURGIMENTO DE 
NOVAS VAGAS 

 

NÚMERO 
DE VAGAS 

ORDEM DE 
CONTRATAÇÃO 

NÚMERO 
DE VAGAS 

ORDEM DE 
CONTRATAÇÃO 

NÚMERO 
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ORDEM DE 
CONTRATAÇÃO 

NÚMERO DE 
VAGAS 

ORDEM DE 
CONTRATAÇÃO 

1 AC 21 AC 41 AC 61 CN 

2 CN 22 CN 42 CN 62 AC 

3 AC 23 AC 43 AC 63 AC 

4 AC 24 AC 44 AC 64 CN 

5 PcD 25 CQ 45 CN 65 AC 

6 AC 26 PcD 46 PcD 66 PcD 

7 AC 27 CN 47 AC 67 CN 

8 CN 28 AC 48 CN 68 AC 

9 AC 29 AC 49 AC 69 AC 

10 AC 30 CN 50 CI 70 CN 

11 CN 31 AC 51 CN 71 AC 

12 AC 32 AC 52 AC 72 AC 

13 AC 33 CN 53 AC 73 CN 

14 CN 34 AC 54 CN 74 AC 

15 PcD 35 AC 55 AC 75 CQ 

16 AC 36 PcD 56 PcD 76 PcD 

17 CI 37 CN 57 AC 77 AC 

18 AC 38 AC 58 CN 78 CN 

19 CN 39 AC 59 AC 79 AC 

20 AC 40 CN 60 AC 80 CN 
 
AC - Ampla Concorrência 
CN - Candidato Negro 
PCD - Pessoa com Deficiência 
CI - Candidato Indígena 
CQ - Candidato Quilombola 
 

 

 

 

 

 

 

 


