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Identificação: 01  

Gênero masculino, pardo, natural de Santarém-PA, graduado me Pedagogia pela Universidade 
Federal do Pará – UFPA, Especialista em Gestão Escolar, Pedagogo da Universidade Federal do 
Oeste do Pará - UFOPA, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. Possui experiência em 
participação de Banca de Heteroidentificação em processos seletivos para servidores e 
discentes. 

 

Identificação: 02 

Servidora Pública Federal. Graduação em Direito pela Universidade Federal do Oeste Pará 
(UFOPA). Pós-graduação lato sensu em Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho pela 
Faculdade Legale. Quilombola do Quilombo de Passagem, localizado no Município de Monte 
Alegre/PA, com experiencias em Bancas de Validação. 

 

Identificação: 03 

Servidor Público Federal. Mestre em Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia para 

a Inovação pela Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA). Especialista em Gestão Pública. 

Bacharel em Administração de Empresas pela Universidade Federal do Pará (UFPA). Tem 

experiência na Diretoria de Políticas Estudantis e Ações Afirmativas e na Coordenação de 

Inclusão e Diversidade da UFOPA. Tem experiência na Pró-Reitoria de Ensino de Graduação e na 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFOPA. Possui experiência em bancas de 

heteroidentificação. 


