Universidade Federal do Oeste do Para

EDITAL N° 17 DE 12 DE MARCO DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pelo Decreto Presidencial de 19 de abril de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido em 20 de abril
de 2018, Secdo 2, pag. 1, na forma do que dispde a Lei n? 8.745/1993 com as modificacdes
introduzidas pela Lei n? 12.425/2011; Lei n? 12.772/2012; Decreto n2 7.485/2011, considerando o
Decreto n2 6.944/2009 e a Resolugdo n? 24/2013/Consun, torna publica a abertura de inscrigdes aos
Processos Seletivos Simplificados para provimento de vaga de Professor Substituto do Magistério
Superior, de acordo com as informagdes constantes deste edital.

1 DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, seus anexos e posteriores alteragdes,
caso existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep), por meio da Coordenagdo de Admissdo de Pessoal
(CAP), sera responsavel pela coordenacdao do processo seletivo simplificado, no que diz respeito a
publicacdao deste edital, de outros editais, retificagdes e avisos relacionados ao processo seletivo
simplificado no Diario Oficial da Unido (DOU), bem como de sua homologacao e divulga¢do do edital
de abertura na pagina institucional desta Universidade.

1.3 Sera de responsabilidade da Unidade Académica demandante, zelar pela realizacdo do seu
processo seletivo simplificado, designar a Banca Examinadora, dispor dos equipamentos e/ou
materiais didaticos necessarios a cada prova, divulgar o resultado de cada etapa do PSS realizacdo do
mesmo, consoantes suas atribuicdes regidas pela Resolugdo n? 24/2013/Consun.

1.4 As informagdes referentes a area de PSS, temas de provas (escrita e didatica), regime de trabalho,
requisitos de escolaridade, estardo dispostas nos Quadros 1, 2 e 3.

Quadro 1 - Vagas/Area/Lotacio/Regime de Trabalho

Vagas Area da vaga Lotacao Carga Horaria

Campus Universitario de
Santarém - Instituto de Ciéncias 40 h/Sem.
da Educacdo

01 Geografia Fisica e Cartografia

Quadro 2 - Requisitos

Mestrado em Geografia ou Geociéncias.

Graduacgao em Geografia.
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Quadro 3 - Temas para provas

1 | Bacias de drenagens: classificacdo, sistemas de drenagens e tipos de canais;

2 | Formacao do solo: processos pedogenéticos e morfogenéticos;

3 | Processos Enddgenos e Exdgenos na formacdo do relevo;

4 | Atmosfera terrestre: interacdo dos fatores e elementos climaticos;

5 | Fatores que influenciam na distribuicao geografica das espécies no planeta;

6 | Sistema de Informacdo Geografica - SIG, Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento:
ferramentas e aplicagdes;

7 | Fundamentos de Cartografia Tematica: generalizacdes, simbolizacdo e mapeamentos;

8 | Ciéncia Cartografica: atuagdo, conceitos e escalas;

9 | Sistemas geodésicos, de coordenadas e projecoes;

10 | Os Dominios de Paisagens no Brasil.

1.5 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados no ato da contratacdo deverao satisfazer as
seguintes exigéncias:

a) Ter sido obtido em institui¢cdes de ensino devidamente credenciadas pelo Ministério da Educacao.

b) Quando expedidos por instituicdes de ensino estrangeira, o diploma de graduacao devera estar
revalidado e o de pds-graduacao reconhecida por universidades brasileiras credenciadas pelo MEC;

1.6 Para acesso dos candidatos a Unidade de aplicacdo das provas sera exigida a apresentacdo de
documento oficial com foto (original), conforme subitem 10.7 deste edital.

1.7 Os candidatos, no momento da inscri¢ao, farao opg¢ao pelo tema do processo seletivo simplificado a
que desejam concorrer e ndo poderao altera-lo.

1.8 Os titulos apresentados por ocasido da contratacdo que ensejarem duvidas serdo avaliados por
uma comissao técnica com, pelo menos, um membro da area do processo seletivo.

2 DAS INSCRICOES E HOMOLOGACOES
2.1 Nao havera pagamento da taxa de inscrigao.

2.2 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via online, no endereco eletronico
https://www.ufopa.edu.br/concursos/, sendo obrigatério para o primeiro acesso, realizar o cadastro
inicial. Ap6s o cadastramento e validagdo da senha, o candidato devera preencher o formulario online
de sua inscricdo no PSS.

2.2.1 As inscrigdes sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.2.3 Sera considerado eliminado do PSS o candidato que se inscrever fora do prazo previsto neste
edital

2.3 O cronograma do PSS sera disponibilizado no quadro 4.
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Quadro 4 - Cronograma do Processo seletivo simplificado

Cronograma Datas
Inscricao 14/03a19/03
Publicacao da homologacao das inscrigoes 20/03
Prazo de recurso contra a homologac¢ao das inscricoes 20/03a22/03
Prazo de resposta do recurso e convoca¢ao para a prova escrita 22/03
Prova escrita e sorteio do ponto 25/03 das8até 12 h
Resultado da prova escrita 26/03
Prazo de recurso contra nota da prova escrita 26/03 das14has20h
Resultado dos recursos da prova escrita (se houver) 27/03

Sorteio ponto prova didatica

28/03as8h

Prova Didatica

29/03 inicioas 8 h

Resultado da prova didatica 01/04as8h
Prazo de recurso contra nota da prova didatica 02/04das9has16h
Resultado dos recursos da prova didatica (se houver) 03/04 as 08 h
Resultado final preliminar 03/04

Prazo de recurso contra nota final 04/04 a 05/04
Resultado final definitivo 08/04

2.5 As inscricbes homologadas serdao publicadas em lista tnica

(http://www.ufopa.edu.br/concursos).

no site da Ufopa

2.6 Os candidatos cujas inscri¢des forem homologadas deverdo acompanhar pelo endereco eletrénico
http://www.ufopa.edu.br/concursos as comunica¢gdes complementares a realizagdo do processo

seletivo simplificado.

2.7 A homologacao das inscricdes ndao exime o/a candidato/a que venha a ser aprovado/a no processo
seletivo simplificado da obrigacdo de apresentar, no momento da contratacdo, os comprovantes de
escolaridade exigidos neste edital, sem o qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito

de ser contratado/a.
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3 DA RESERVA DE VAGAS
3.1 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcDs)

3.1.1 Em virtude do que dispde o Decreto n? 6.944 /2009, que trata do nimero maximo de candidatos
classificados por vaga e do reduzido nimero de vaga, ndo havera reserva de vagas para deficientes
neste edital.

3.2 DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

3.2.1 De acordo com a Lei n? 12.990/2014, é assegurada a reserva de vagas aos candidatos negros em
20% (vinte por cento) do numero total de vagas oferecidas em concursos publicos e somente sera
aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas em concurso publico for igual ou superior a 3
(trés).

3.2.2 Considerando o reduzido numero de vagas por tema/concurso inferior a trés, nao havera reserva
de vagas aos candidatos negros neste edital.

4 DAS PROVAS

4.1 As provas sado constituidas de prova escrita, em atendimento ao Art. 42 do Decreto n2 4.748 de 16
de junho de 2003, prova didatica e julgamento de titulos, nesta ordem as quais serdo aplicadas na
Universidade Federal do Oeste do Para, no municipio de Santarém, Campus Amazonia, Sala n2 308, Av.
Mendonca Furtado 2.946 - 32 andar.

4.2 Prova Escrita

4.2.1 A prova escrita versara sobre 1 (um) tema dentre os 10 (dez) previstos no Quadro 2 e tera a
dura¢do maxima de 4 (quatro) horas para sua execucao.

4.2.2 A prova escrita sera realizada imediatamente apés o sorteio do tema e valera de 0 (zero) a 10
(dez) pontos. Durante sua realizacdo é vedada a utilizacdo de anotacdes manuscrita elaboradas
anterior a prova, fotocépia de livros publicados e de material em formato digital. Nao sera permitida a
interferéncia de outras pessoas, exceto no caso de pessoa com necessidades especiais que
previamente solicite a assisténcia a que tem direito, desde que nao inclua tipo algum de abordagem
sobre o conteddo da prova.

4.2.3 A prova escrita deverd ser manuscrita em letra legivel, em lingua portuguesa, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta em formulario institucional a ser fornecido pela Banca
Examinadora.

4.2.4 A avaliacdo da prova escrita observara os critérios e a pontuacdo abaixo discriminados:
a) apresentacdo: introducao, desenvolvimento e conclusao (0 a 2,0 pontos);

b) conteddo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensao,
atualizac¢do e profundidade (0 a 6,0 pontos);

c) linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisdo e correcdo
gramatical (0 a 2,0 pontos).
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4.2.5 A nota da prova escrita sera obtida pela média aritmética das notas atribuidas individualmente
por membro da Banca Examinadora.

4.2.6 Sera classificado para a fase seguinte do PSS o candidato que obtiver nota na prova escrita igual
ou superior a 7.0 (sete).

4.2.7 O resultado da prova escrita sera divulgado no mural da unidade demandante do concurso.

4.2.8 O candidato que ndo estiver presente no inicio da prova escrita estard automaticamente
eliminado do PSS.

4.2.9 A tolerdncia de atraso para a prova escrita sera admitida por ordens técnicas, devendo ser
comunicada aos presentes e acertado novo hordrio para o inicio, implicando em novo cronograma de
PSS.

4.3 Prova Didatica

4.3.1 A prova didatica consistird na apresentagao oral, pelo candidato, de um tema sorteado constante
da lista dos 10 (dez) itens do Quadro 2, exceto o tema sorteado para a prova escrita, sendo realizada
em sessdo publica, com duragdo minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e
vedados aos demais candidatos assisti-la.

4.3.2 Quando houver mais de um candidato apto para realizar a prova didatica, apds o sorteio do tema,
a Banca Examinadora procedera ao sorteio da ordem e apresentacdo da prova, a qual sera gravada
para efeito legal de registro e avaliagao.

4.3.3 A nota da prova didatica sera obtida pela média aritmética das notas atribuidas por membro da
Banca. Sera classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

4.3.4 O candidato que ndo comparecer a prova no horario determinado pela Banca Examinadora nao
tera outra oportunidade para realizacdo da mesma e, consequentemente, recebera nota 0 (zero) e sera
eliminado do processo seletivo.

4.3.5 Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova no mesmo dia, sera publicado
novo cronograma, sendo realizado outro sorteio de tema.

4.3.6 Ao iniciar a prova, o candidato fornecera a cada um dos integrantes da Banca Examinadora o
respectivo plano de aula e podera utilizar qualquer recurso didatico, desde que seja disponivel na
instituicdo, devendo ser requerido o material no minimo com 2 (duas) horas de antecedéncia.

b

4.3.7 A prova didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico-pedagégico do candidato,
devendo ser observados:

a) clareza de ideias, atualizacao e profundidade na abordagem do tema (0 a 5,0 pontos);
b) planejamento e organizacao (0 a 3,0 pontos);
c) recursos didaticos (0 a 2,0 pontos).

4.3.8 O resultado da prova didatica sera divulgado no mural da unidade demandante do concurso.
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5 DOS RESULTADOS

5.1 O resultado final serd obtido pela média aritmética simples das notas obtidas em cada prova,
considerando apenas uma casa decimal.

5.1.1 Considerar-se-a aprovado no PSS o candidato que obtiver nota final igual ou maior que 7,0
(cinco).

5.2 A classificagdo dos aprovados no PSS sera feita em ordem decrescente da nota final dos candidatos,
limitada ao nimero maximo de aprovados, estabelecido pela legislacao vigente.

5.3 Em caso de empate, a Banca Examinadora utilizara sucessivamente os critérios de desempate,
conforme o que trata o item 6.1 deste certame.

5.4 Os candidatos nao classificados dentro do nimero maximo de aprovados de que trata o Decreto n®
6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no
processo seletivo simplificado.

5.5 Nenhum dos candidatos com notas e pontua¢gdes empatados na ultima classificacdo de aprovados
sera considerado reprovado, nos termos do art. 16 do Decreto n2 6.944/2009.

5.6 O resultado final e definitivo sera homologado e publicado no Diario Oficial da Uniao.
6 CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate na nota final (NF) do processo seletivo, terd prevaléncia, por ordem, o
candidato com:

I. idade igual ou superior a 60 anos, conforme paragrafo tnico do art. 27 da Lei n®
10.741, de 12/10/2003;

II. melhor nota na prova didatica;

ITI. melhor nota na prova escrita;

IV. persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.

7 DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso, devidamente fundamentado direcionado a Banca Examinadora, por meio do
endereco eletronico: gestaoacademica.iced@gmail.com nos prazos abaixo:

[. Contra a homologacdo das inscri¢coes e/ou composi¢ao da Banca Examinadora, no prazo de 2 (dois)
dias Uuteis, a partir da data de sua publicac¢ao;

II. Do resultado de cada prova eliminatéria, no prazo indicado no cronograma a partir da data de sua
divulgacao no mural da unidade;

[1I. Do resultado final preliminar do processo seletivo simplificado, no prazo de 2 (dois) dias tteis, a
partir da data de sua divulgacao.
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7.2 Ap6s o julgamento de recursos referidos nos incisos I e Il do subitem 7.1 sera disponibilizado, no
quadro de avisos da Unidade, um novo cronograma das fases subsequentes do processo seletivo
simplificado.

7.3 Os recursos interpostos deverdo ser encaminhados, em primeira instancia, a Comissao
Examinadora e, em segunda instancia, ao Conselho da Unidade demandante, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, tendo a primeira instancia recursal o prazo de até 6 (seis) horas uteis para julgar e divulgar o
resultado dos recursos.

7.4 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.

7.5 O recurso devera ser interposto e assinado pelo préprio candidato ou por meio de seu procurador
legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias justificadoras
da inconformidade do interessado e o nimero do edital e tema do processo seletivo simplificado para
o qual concorre, conforme Anexo II.

7.6 Os recursos interpostos terdo efeito suspensivo e, consequentemente, a contratagdo somente se
efetivard apds o julgamento dos mesmos.

8 DAS CONTRATACOES

8.1 Os contratos serao regidos pela Lei n® 8.745/1993 e pela Resolucao n® 24 /Consun/Ufopa, de 13 de
setembro de 2013.

8.2 Os candidatos que ja foram contratados sob o regime da Lei n? 8.745/1993 poderdo ser
novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
do contrato anterior, na forma do artigo 9°, 1], da Lei n® 8.745/1993.

8.3 As contratagdes de professores por tempo determinado serdo efetuadas pelo prazo maximo de até
1 (um) ano, podendo ser prorrogadas, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos, nos termos
do art. 49, paragrafo Unico, da Lei n? 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n? 12.425/2011, sempre
considerando o tempo de afastamento do Professor do Magistério Superior - efetivo (titular)
que ensejou o referido PSS.

8.3.1 O prazo real do contrato sera estipulado no momento da convocac¢ao formal para celebracdo do
mesmo, a ser encaminhado ao endereco eletrénico cadastrado no site do concurso.

8.3.2 O contrato sera extinto, sem direito a indenizacdo, ao término do prazo contratual ou por
iniciativa do contratado que, neste caso, comunicard a contratante o desejo de extingui-lo, antes do
prazo acordado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, de acordo com o art. 12, da Lei n.2
8.745/93.

8.3.2.1 A extincdo do contrato, por iniciativa da contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, importard no pagamento, ao contratado de indenizagdo correspondente a metade do
que lhe caberia referente ao restante do contrato, conforme dispde o § 22, do art. 12, da Lei n.2
8.745/93.
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8.4 Serdo vedadas a acumulacgdo de cargos e empregos, quando em desacordo com a legislacdo vigente
e as orientacdes formais dos 6rgaos de Controle Externo.

8.5 A contratacdo ficara condicionada a aprovacdo em inspecao médica, a ser realizada pelo Servico
Médico Pericial da Ufopa e apresentacdo dos demais requisitos expressos neste edital e na carta de
convocacdo. Para os candidatos de outra nacionalidade, a contratacdo sera realizada somente apds
todos os tramites necessarios de autorizacdo de trabalho temporario exigidos por Lei.

8.6 Serdo contratados os aprovados que forem homologados dentro do niimero de vaga ofertada neste
edital, desde que no momento da contratacdo apresentem os documentos exigidos em lei e estejam
aptos ao contrato, segundo os critérios abaixo:

I. nao estejam vedados pelo artigo 9°, 111, da Lei n? 8.745/1993;

II. ndo acumulem cargos ou empregos publicos, exceto quando houver previsao legal e comprovacdo
de compatibilidade de horarios;

IIl. comprovem a obteng¢do dos requisitos académicos para o cargo/emprego disposto neste certame;

IV. apresentem os formularios e documentos pessoais que serdo informados na convocagao;

V. serem aprovados em pericia médica oficial da instituicao.

9 DA REMUNERACAO

9.1 A remuneragdo do contratado observard como parametro os vencimentos correspondentes ao
padrdo inicial da classe e recebera vencimento basico acrescido da Retribuicdo por Titulacao (RT),
conforme previsto na Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013 e atualizada pela Lei n?
13.325, de 29 de julho de 2016 e Orientacdo Normativa/SRH/MP n° 5/2009. Os contratados exercerdo
a docéncia na Universidade Federal do Oeste do Pard, percebendo salario inicial de acordo com a
tabela salarial vigente a partir de 12 de agosto de 2018 e respectivo regime de trabalho, conforme a
seguir:

Vencimento Basico Rfatrlbu}(;ao por Au-x1ho ~ Total de Remuneracao
Titulagao Alimentacao
R$ 3.444,80 R$ 1.279,86 R$ 458,00 R$ 5.182,66

9.2 Aos Professores Substitutos a Retribuicdo por Titulagdo ficara vinculada unicamente ao titulo
exigido em edital de processo seletivo, ndo cabendo majoracao de valor por apresentar titulacao fora
da exigéncia, conforme Orientacdo Normativa/SRH/MP n2 05/2009.

10 DISPOSICOES GERAIS

10.1 A homologacdo do resultado sera publicada no Diario Oficial da Unido, em conformidade com o
que dispoe o Decreto n2 6.944/2009.

10.2 Os candidatos aprovados que excederem ao numero de vagas poderao ser contratados até o prazo
de vigéncia deste edital em razdo da disponibilidade de vagas futuras.
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10.3 O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 2 (dois) anos, a contar da data de
sua homologac¢ao no Diario Oficial da Unido, podendo, a critério da Administragao, ser prorrogado por
igual periodo.

10.4 O processo seletivo seguira as orientacdes da Resolucdo n? 24/2013, do Conselho Universitario
(Consun/Ufopa) e outros dispositivos legais referentes ao tema.

10.5 Este edital estara disponivel na integra na pagina eletronica http://www.ufopa.edu.br/ concursos.

10.6 A jornada de trabalho podera ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico, perfazendo o total de 40 horas semanais; e a
respectiva lotacao sera realizada na Unidade prevista neste edital, Quadro 1, podendo ainda, ser
convocado pela Administragdo para prestar atividades em qualquer Unidade de Ensino incluindo
todos os Campi.

10.7 Serdo considerados documentos de identidade, somente modelos com foto: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo.

10.8 Os itens e subitens deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto nao for realizada a primeira prova.

10.8.1 As retificagoes e avisos relacionados ao PSS serdo comunicados por meio de edital ou aviso a
ser publicado na pagina do concurso.

10.9 O candidato aprovado que venha a ser convocado para assinatura de contrato devera apresentar-
se a instituicdo no periodo de 30 (trinta) dias impreterivelmente; caso nao tenha manifestacao do
candidato neste intersticio, sua convocacdo sera considerada efetivada e sem efeito, e o préximo da
lista de classificacdo podera a vir ser convocado para a vaga.

10.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Orgio Colegiado da Unidade proponente do processo
seletivo simplificado.

HuGo ALEX CARNEIRO DINIZ
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ANEXO II - RECURSO

Recurso contra a etapa: do Processo Seletivo
Simplificado, Edital PSS n2 07, de 18 de fevereiro de 2019, no que se refere ao Tema: Economia.

Manifestacdo recursais:

Santarém, ... (o LT de 20109.

Assinatura do candidato

Recebido em......../....../2019.

(Assinatura e cargo/funcao do servidor que receber o recur-

So)



