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Acrescenta- se Anexo I do item 4.4, que especifica a metodologia do julgamento

de titulos mencionado:

ANEXO II - TABELA PARA JULGAMENTO DE TITULOS

1. FORMACAO ACADEMICA Pontos Pontuagao
maxima
Doutorado 4,0
Mestrado 3,0 40
Especializagdo 2,0 ’
Graduacio 1,0
2. ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS Pontos Pontacao
maxima
Docéncia no ensino superior. 1,0 por ano
Docéncia no ensino basico, técnico e tecnolbgico. 0,5 por ano
Docéncia no ensino médio. 0,3 por ano
Docéncia em curso de extensao. 0,2 por ano
Monitoria. 0,3 por ano
Conferéncia, palestra, semindrio proferidos. 0,2 por unidade
Cursos ministrados na area profissional. 0,1 por unidade
Organizacdo de evento (didatico, cientifico ou literario). 0,2 por unidade
Aprovacdo em concurso publico na area educacional, nivel superior. 0,4 por unidade
= R . —— . 4,0
Aprovacdo em concurso publico na drea profissional. 0,2 por unidade
Aprovacdo em selecdo publica na drea educacional, nivel superior. 0,2 por unidade
Cargo de chefia ou direcdo em instituicdo de ensino superior. 0,2 por ano
Participacdo em banca examinadora - concurso e selecao publica. 0,2 por unidade
Participagdo em banca examinadora - defesa e qualificacdo de mestrado 0,2 por unidade
ou doutorado.
Participacdo em banca examinadora - trabalho de conclusdo de curso. 0,1 por unidade
Tempo de efetivo exercicio profissional na area do concurso. 0,5 por ano
Tempo de efetivo exercicio profissional em areas afins. 0,3 por ano
3. ATIVIDADES CIENT{FICAS, ARTiSTICAS E CULTURAIS Pontos P:::;t)‘:ii‘i?
Livro publicado (didatico, cientifico ou literario). 1,0 por unidade
Participagdo em projeto de pesquisa. 0,2 por unidade
Artigos ou ensaios publicados de natureza cientifica ou literaria. 0,3 por unidade 2,0
Apresentacio de trabalho em eventos cientificos. 0,2 por unidade
Consultoria/parecer técnico. 0,2 por unidade




Retifica-se o item abaixo:

Onde se 1é: “7.5 O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por
meio de seu procurador legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razdes,
fatos e circunstancias justificadoras da inconformidade do interessado e o nimero do edital e

tema do processo seletivo simplificado para o qual concorre, conforme Anexo 1.”

Leia-se: “7.5 O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por
meio de seu procurador legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razdes,
fatos e circunstancias justificadoras da inconformidade do interessado e o nimero do edital e
tema do processo seletivo simplificado para o qual concorre, conforme Anexo I1.”
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